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Instructions:  
1.  All questions are compulsory. 
2.  Figures to the right indicate marks. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
પ્રશ્ન.૧ પરામર્શનો ખ્યાલ અને લાક્ષણીકતાઓ સમજાવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૧ પરામર્શનો અથશ આપી, પરામર્શના ધ્યેયો સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૨ પરામર્શની પ્રક્રિયા સવવસ્તાર વણશવો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૨ પરામર્શના ક્ષેત્રો સવવસ્તાર વણશવો.  
પ્રશ્ન.૩ પરામર્શકની આચારસકં્રિતા વવસ્તારથી સ્પષ્ટ કરો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૩ અસરકારક કાઉન્સેલરના ગણુો સવવસ્તાર સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૪ ભારતમા ંપરામર્શના વવકાસમા ંઅવરોધોક પક્રરબળો સ્પષ્ટ કરો. 

અથવા 
(૧૪) 

પ્રશ્ન.૪ સમાજકાયશમા ંપરામર્શની જરૂક્રરયાત અને મિત્વ સમજાવો.  
પ્રશ્ન.૫ ટંુકનોધ લખો. (કોઈપણ બે) 

1. પરામર્શની ટેકનીક તરીકે “સેવાથી  કેન્દ્ન્િત વતશન અને જાગવૃત”. 
2. પરામર્શની ટેકનીક તરીકે “સ્પષ્ટીકરણ અને અથશઘટન”. 
3. પરામર્શની ટેકનીક તરીકે “મૌન અને સ્વીકૃવત”. 
4. પરામર્શની ટેકનીક તરીકે “દોરવણી અને પ્રશ્ન પછૂવાની ટેકનીક”. 

(૧૪) 
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Q.1 Explain the concept and characteristics of counselling. 

OR 

(14) 

Q.1 Give the meaning of counselling, explain the goals of counselling.  

Q.2 Describe the process of counselling in detail. 

OR 

(14) 

Q.2 Describe the fields of counselling in detail.  

Q.3 Explain the code of ethics of counsellor in detail. 

OR 

(14) 

Q.3 Explain the qualities of an effective counsellor in detail.  

Q.4 Explain the barriers in development of counselling in India. 

OR 

(14) 

Q.4 Explain the need and importance of counselling in social work.  

Q.5 Write Short Notes. (Any Two) 

1.  “Client Cantered Behaviour and Awareness” as a Counselling Technique. 

2.  “Clarification and Interpretation” as counselling techniques. 

3.  “Silent and Acceptance” as a Counselling Technique. 

4.  “Direction and Questioning Technique” as a Counselling Technique. 

(14) 

****************************** 


